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Interpellation Fraktion BDP/CVP (Michael Daphinoff, CVP/Lionel Gaudy, BDP):
Stellenwachstum nachvollziehen

Angesichts des rasanten Stellenwachstums in der Stadtverwaltung, der fur uns Parlamentarier Uber

das jahrliche Budget nur unvollstandig nachvollzogen werden kann, hatten die Interpellanten vom

Gemeinderat gerne gewusst:

1. Wie viele neue Stellen wurden in den finf Direktionen (BSS, TVS, FPI, SUE, PRD) in den Jahren
2014-2018 sowie fiir 2019 geschaffen?

Bei der Beantwortung der Frage bitten wir den Gemeinderat, sdmtliche neuen Stellen auszuweisen:
a) separat pro Direktion und pro Jahr;

) unter Ausweisung der Teilzeit- und Vollzeitstellen;

) unter Ausweisung der Funktionen/Jobbezeichnung der neu angestellten Mitarbeitenden;

) unter Ausweisung der effektiven durch die zusatzlichen Stellen verursachten Lohnkosten

pro Jahr (insgesamt fir alle finf Direktionen zusammengezahlt).
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Bern, 20. September 2018
Erstunterzeichnende: Michael Daphinoff, Lionel Gaudy
Mitunterzeichnende: Milena Daphinoff, Philip Kohli

Antwort des Gemeinderats

Die Stadt Bern hat sich fur die leistungsorientierte 6ffentliche Verwaltungsfiihrung ausgesprochen.
Seit rund 15 Jahren ist mit NSB (Neue Stadtverwaltung Bern) ein Instrument zur Erfassung der Res-
sourcen der 6ffentlichen Verwaltung und deren Berichterstattung zuhanden der politischen Behérden
im Einsatz. Dabei wird der Output definiert und dieser mit entsprechenden Globalbudgets hinterlegt.
Dementsprechend erfolgt die Flihrung der Personalbestande Uber die Kosten und eben gerade nicht
Uber die einzelnen Stellen. Am 18. Oktober 2007 wurde die explizite Aufhebung des Stellenplans im
Personalreglement der Stadt Bern beschlossen (Stadtratsbeschluss Nr. 439/2007). Folgerichtig sind
die Personalinformationssysteme und Datenbanken personen- und nicht stellenbezogen aufgebaut.
Eine rickwartsgerichtete Auswertung in der von den Interpellanten gewlnschten Tiefe kann nicht
vorgenommen werden.

Insofern kann der Gemeinderat derzeit keine weiteren, Uber die auf dem ordentlichen Weg zur Ver-
fligung gestellten, hinausgehenden Ubersichten und Statistiken bereitstellen. Er verweist an dieser
Stelle auf die jahrlich publizierte Liste aus dem Produktgruppenbudget «neu budgetierte Aufgaben»,
auf die Jahresstatistiken | — X im Zusammenhang mit dem Jahresabschluss, auf die Ubersicht aus
dem IAFP «Tabelle 5 — Personalplanung 20xx — 20yy» sowie auf das Kapitel im IAFP «Liste der
neuen Aufgaben und Leistungsausbau».

Bern, 9. Januar 2019

Der Gemeinderat



