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Vortrag des Gemeinderats an den Stadtrat

Ausrichtung einer Anerkennungspramie an die stadtischen Mitarbeitenden;
Nachkredit

1. Ausgangslage und Auftrag

Der Gemeinderat hat sich anlésslich der Beratung des Geschéfts ,Teuerungsausgleich® am
14. Dezember 2016 daflir ausgesprochen, zugunsten des Personals eine Pramie als Zeichen der
Anerkennung fur die geleistete Arbeit in der vergangenen Legislatur auszurichten.

2. Umsetzungsmodalitdten fiir die Ausrichtung einer Anerkennungspramie
Der Gemeinderat sieht folgende Umsetzungsmodalitéten vor:

- Personenkreis

Die Anerkennungspramie wird nur an die Mitarbeitenden der Stadtverwaltung ausgerichtet, die
Ende 2016 ein Anstellungsverhéltnis bei der Stadt hatten und im Zeitpunkt der Ausrichtung der
Pramie weiterhin von ihr beschéftigt werden. An Mitarbeitende, deren Arbeitsverhéltnis auf Veran-
lassung der Stadt aufgeldst werden soll und an solche mit ungentigender Personalbeurteilung wird
keine Anerkennungspramie ausgerichtet.

Lernende, Praktikantinnen und Praktikanten erhalten ebenfalls eine Anerkennungspramie.

Externe (Mitarbeitende) dagegen erhalten keine Anerkennungsprémie.

- Prémienhéhe
Geméss Absicht des Gemeinderats sollen an folgende Personalkategorien die nachstehenden
Betrage ausgerichtet werden:

Mitarbeitende im Monatslohn (6ffentlich-rechtlich Angestellte und AVB-Angestellte):

O Beschaftigungsgrad 2016 50 Prozent und grésser:  Fr. 1 200.00 (ganze Anerkennungspramie);
@ Beschaftigungsgrad 2016 kleiner als 50 Prozent : Fr.  600.00 (halbe Anerkennungspréamie).
Der minimale @ Beschéftigungsgrad im Monatslohn, der fir eine Anerkennungspramie berechtigt,
betragt 20 Prozent.

Mitarbeitende im Stundenlohn (AVB-Angestellte):

Umrechnung der Stundenzahl 2016 in den massgebenden Beschéftigungsgrad. Ausrichtung der
Anerkennungspréamie analog der Mitarbeitenden im Monatslohn; zusétzlich: Fir & Beschéaftigungs-
grade unter 20 Prozent wird keine Anerkennungspréamie ausgerichtet:

Ermittelter @ Beschéftigungsgrad 2016 = 50 Prozent :  Fr. 1 200.00 (ganze Anerkennungspramie);
Ermittelter @ Beschéftigungsgrad 2016 < 50 Prozent:  Fr.  600.00 (halbe Anerkennungspramie);
Ermittelter @ Beschaftigungsgrad 2016 < 20 Prozent:  Fr. 0.00 (keine Anerkennungspramie).

Lernende, Praktikantinnen und Praktikanten:
Sie erhalten eine Anerkennungspréamie von Fr.  600.00 (halbe Anerkennungspramie).
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- Mengengeriist

2 692 Mitarbeitende erhalten eine ganze und 961 Mitarbeitende erhalten eine halbe Préamie. Dies
fuhrt zu Gesamtkosten von Fr. 3 807 000.00, dazu kommen Lohnnebenkosten von Fr. 369 075.00
was insgesamt Fr. 4 176 075.00 ausmacht (vgl. Berechnungsdetails in der Beilage). Nach der
(manuellen) Bereinigung allfallig verbliebener Mehrfachabrechnungen und der Mutation der 2017
ausgetretenen und austretenden Mitarbeitenden wird sich der Betrag in Abhangigkeit zum Zeit-
punkt des Beschlusses durch den Stadtrat leicht reduzieren. Von den Gesamtpramien entfallen
Fr. 3914 820.00 auf den allgemeinen Haushalt, die restlichen Kosten von Fr. 261 255.00 betreffen
die Sonderrechnungen.

Die Gesamtkosten belaufen sich nicht auf 3,2 Mio. Franken, wie in der Medienmitteilung vom
8. Dezember 2016 erwahnt, sondern auf 4,176 Mio. Franken. Grund dafir ist, dass die Kostener-
mittlung im Dezember 2016 sehr kurzfristig in Form einer groben Schéatzung erfolgte, die bei der
Verifizierung korrigiert werden musste.

- Zeitpunkt
Die Ausrichtung der Anerkennungsprémie ist frihestens nach dem Kreditbeschluss des Stadtrats
mdglich.

3. Rechnungslegung fiir die Umsetzung; Kosten

Bis Mitte Februar 2017 werden die einzelnen Direktionen die Jahresrechnung 2016 abschliessen,
umfassend analysieren, kommentieren und der internen und externen Revision ubergeben. Nach-
tragliche Buchungen sind ab Mitte Februar 2017 nicht mehr mdéglich. Damit die Termine der Ab-
schlussprozesse der Jahresrechnung 2016 eingehalten werden kdnnen, hat sich die Bildung einer
Ruckstellung zu Lasten der Jahresrechnung 2016 aufgedrangt. Die erwarteten Kosten der Aner-
kennungspramie werden den einzelnen Kostenstellen im Jahr 2016 belastet und reduzieren das
Ergebnis des Gesamthaushalts somit im Umfang von 4,18 Mio. Franken. Die Auflésung dieser
Ruckstellung soll per 1. Januar 2017 wiederum zu Gunsten der auszahlenden Kostenstellen erfol-
gen, damit die Auszahlung die Jahresrechnung 2017 nicht belastet.

Sollte der Stadtrat die Ausrichtung einer Anerkennungspramie sowie den entsprechenden Nach-
kredit ablehnen, wirde die Ruckstellung zu Gunsten der Jahresrechnung 2017 der einzelnen Kos-
tenstellen aufgelést. Die Globalbudgets 2017 wirden um diese ausserordentliche Aufwandminde-
rung reduziert werden. Eine Rickabwicklung im Jahr 2016 ist aus den erwdhnten Termingriinden
nicht moglich.

4. Folgekosten

Die Auszahlung der Anerkennungspramie ist einmalig und wird nicht im Rahmen der beruflichen
Vorsorge versichert. Damit fallen keine Folgekosten an.

5. Das provisorische Rechnungsergebnis 2016

Das provisorische Rechnungsergebnis liegt vor und wird in den kommenden Wochen plausibilisiert
und der Revision vorgelegt. Es kann mit einem positiven Rechnungsliberschuss im zweistelligen

Millionenbereich gerechnet werden. Wird nur die Kostenart Personalaufwand betrachtet, kann auch
hier vor Verbuchung der Anerkennungsprdmie im Gesamthaushalt eine Unterschreitung im Um-
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fang von 4 Mio. Franken festgestellt werden. Der Ausrichtung einer Anerkennungspramie stehen
damit keine finanziellen Hindernisse entgegen.

6. Nachkredite 2016

Bei Ausrichtung der Anerkennungsprédmie sind die Globalbudgets samtlicher Dienststellen und
Sonderrechnungen betroffen (Details in der Beilage). Somit sind die einzelnen Nettokredite der
Dienststellen sowie der Sonderrechnungen um die anteilmassigen Kosten zu erhéhen. Die Zusatz-
kosten fur die Sonderrechnung Fonds fir Boden- und Wohnbaupolitik werden Immobilien Stadt
Bern, mithin der Direktion flir Finanzen, Personal und Informatik, belastet und intern weiterverrech-
net. Zusammengefasst werden somit fiir die einzelnen Direktionen und Sonderrechnungen fol-
gende Nachkredite beantragt:

Direktion Nachkredite in Franken
Gemeinde und Behérden (GuB) 53 486.00
Présidialdirektion (PRD) 189 248.00
Direktion fur Sicherheit, Umwelt und Energie (SUE) 680 615.00
Direktion fir Bildung, Soziales und Sport (BSS) 1 603 903.00
Direktion fur Tiefbau, Verkehr und Stadtgriin (TVS) 705 716.00
Direktion fir Finanzen, Personal und Informatik (FPI) 681 852.00
Total Aligemeiner Haushalt 3 914 820.00
Sonderrechnung Tierpark 57 373.00
Sonderrechnung Stadtentwésserung 53 879.00
Sonderrechnung Fonds fiir Boden- und Wohnbaupolitik 0.00
Sonderrechnung Entsorgung + Recycling 150 003.00
Total Sonderrechnungen 261 255.00
Total Gesamthaushalt 4176 075.00

7. Erlduterungen zum Nachkredit des Alters- und Pflegeheims Kiihlewil (APH Kiihlewil) bei
der Direktion fiir Bildung, Soziales und Sport

Fir das Alters- und Pflegeheim Kuhlewil besteht eine Spezialfinanzierung ,Pflegeheim Kihlewil“.
Darin ist festgehalten, dass diese durch Einnahmeniberschiisse aus der Betriebsrechnung geéuf-
net werden kann, bis der Saldo maximal Fr. 500 000.00 betrégt. Entnahmen erfolgen in erster Linie
zur Deckung von Betriebsverlusten. Im Vortrag an den Stadtrat zum Geschéaft ,Reglement vom
9. November 2006 (ber die Spezialfinanzierung ,Pflegeheim Kihlewil* (RSPK; SSSB 632.2); Teil-
revision“ hat der Gemeinderat ausfihrlich Uber die Griinde fur die finanzielle Schieflage des APH
Kihlewil und eingeleitete Verbesserungsmassnahmen informiert. Der Stadtrat hat am 3. November
2016, mit SRB 2016-485 der vom Gemeinderat vorgeschlagenen Teilrevision des Reglements Gber
die Spezialfinanzierung ,Pflegeheim Kihlewil* (Artikel 2 und 5) mit 65 zu 0 Stimmen zugestimmt.
Diese Anderungen erméglichen eine Einlage aus Mitteln des Allgemeinen Haushalts zur Minde-
rung des Negativsaldos der Spezialfinanzierung. Solche Einlagen sind jedoch langstens bis
31. Dezember 2021 méglich.

Die Ausrichtung einer Anerkennungspramie an stédtische Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter fihrt im
APH Kuhlewil in der Jahresrechnung 2016 zu einer zuséatzlichen, nicht budgetierten Belastung im
Umfang von Fr. 225 514.00. Im obigen Nachkreditbetrag der BSS ist dieser Betrag bereits enthal-
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ten. Um zu verhindern, dass der Negativsaldo der Spezialfinanzierung noch weiter ansteigt, soll in
Anwendung der mit SRB 2016-485 genehmigten und vom Gemeinderat per 1. April 2017 in Kraft
gesetzten Reglementsdnderung im vorliegenden Geschéft gleichzeitig eine Einlage von
Fr. 225 514.00 zu Gunsten der Spezialfinanzierung ,Pflegeheim Kihlewil“ aus Mitteln des Allge-
meinen Haushalts beschlossen werden. Zu diesem Zweck soll der Globalkredit 2017 der Dienst-
stelle Alters- und Versicherungsamt um Fr. 225 514.00 (ausserordentlicher Aufwand) auf
Fr. 35 714 896.00 erhoéht werden.

Antrag

1. Der Stadtrat genehmigt die ihm vom Gemeinderat beantragte Ausrichtung einer Anerken-
nungspramie an die stadtischen Mitarbeitenden.

2. Er genehmigt die per 31. Dezember 2016 bei den einzelnen Dienststellen und den Sonder-
rechnungen gebildete Ruickstellung im Umfang von Fr. 4 176 075.00 zulasten der Erfolgs-
rechnung 2016. Er bewilligt dafiir einen Nachkredit und erhdht die Globalkredite der einzelnen
Dienststellen und Sonderrechnungen anteilsméssig.

3. Er genehmigt eine Einlage in die Spezialfinanzierung ,Pflegeheim Kihlewil* zu Lasten des
Allgemeinen Haushalts von Fr. 225 514.00 und erhéht den Globalkredit 2017 der Dienststelle
Alters- und Versicherungsamt um Fr. 225 514.00 auf Fr. 35 714 896.00.

Bern, 22. Februar 2017

Der Gemeinderat

Beilage:
- Anerkennungsprémie 2016 - Nachkredit pro Dienststelle



Anerkennungsprémie 2016 - Nachkredit pro Dienststelle

Direktion Dienststelle Bezeichnung Total
010 Stadtrat 9'186.00
020 Ombudsstelle 1'941.00
040 Stadtkanzlei 31'902.00
050 Informationsdienst 10'457.00
1000 GEMEINDE UND BEHORDEN 53'486.00
100 Direktionsstabsdienste und Gleichstellung 40'341.00
110 Abteilung Kulturelles 11'876.00
120 Denkmalpflege 10'875.00
130 Aussenbeziehungen und Statistik 15'530.00
140 Hochbau Stadt Bern 34'244.00
150 Bauinspektorat 34'861.00
170 Stadtplanungsamt 41'521.00
1100 PRASIDIALDIREKTION 189'248.00
200 Direktionsstabsdienste 29'343.00
220 Amt fir Umweltschutz 33'818.00
230 Polizeiinspektorat 140'790.00
240 Sanitatspolizei 154'050.00
250 Feuerwehr, Zivilschutz und Quartieramt 163'790.00
260 Wirtschaftsamt 10'353.00
280 Amt far Erwachsenen- und Kindesschutz 148'471.00
1200 DIREKTION FUR SICHERHEIT, UMWELT UND ENERGIE 680'615.00
Direktionsstabsdienste, Koordinationsstelle Sucht und
300 Kompetenzzentrum Integration 96'457.00
310 Sozialamt 307'499.00
320 Schulamt 189'505.00
330 Jugendamt 488'945.00
350 Alters- und Versicherungsamt 283'748.00
360 Schulzahnmedizinischer Dienst 54'642.00
370 Gesundheitsdienst 66'872.00
380 Sportamt 116'235.00
1300 DIREKTION FUR BILDUNG, SOZIALES UND SPORT 1'603'903.00
500 Direktionsstabsdienste 31'793.00
510 Tiefbauamt 374'656.00
520 Stadtgriin Bern 245'305.00
570 Vermessungsamt 33'562.00
580 Verkehrsplanung 20'400.00
1500 DIREKTION FUR TIEFBAU, VERKEHR UND STADTGRUN 705'716.00
600 Direktionsstabsdienste /Fachstelle Beschaffungswesen 15'073.00
610 Finanzverwaltung 10'999.00
620 Immobilien Stadt Bern 394'960.00
621 Rebgut Stadt Bern 9'192.00
630 Steuerverwaltung 83'948.00
640 Personalamt 51'225.00
650 Informatikdienste 81'133.00
660 Logistik Bern 24'969.00
670 Finanzinspektorat 10'353.00
1600 DIREKTION FUR FINANZEN, PERSONAL UND INFORMATIK 681'852.00
TOTAL ALLGEMEINER HAUSHALT 3'914'820.00 |
2820 TIERPARK 57'373.00
2850 STADTENTWASSERUNG 53'879.00
2870 ENTSORGUNG + RECYCLING 150'003.00
TOTAL SONDERRECHNUNGEN 261'255.00 |

TOTAL GESAMTHAUSHALT

4'176'075.00 |
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